Avanços e Desafios Direitos e Deveres dos Usuários do SUS 
Conselho Municipal de Saúde

1. O que é:

Conselho de Saúde nacional, estadual ou municipal é o órgão colegiado que atua, em caráter permanente e deliberativo, na formulação de estratégias e no controle

da execução da política de saúde na instância correspondente, inclusive no que tange aos aspectos econômicos e financeiros;
2. Características
· Criado por Lei Municipal; 

· Deve possuir Regimento Interno; 

· Deve dispor de recursos organizacionais, humanos, logísticos de informações e financeiros; 

· As reuniões devem ocorrer mensalmente, abertas ao público; 

· Deve receber trimestralmente a prestação de contas do Fundo Municipal de Saúde feita pelo gestor municipal da saúde; 

· Deve aprovar o Plano Municipal de Saúde e Relatório de Gestão; 

· Deve conhecer as necessidades da comunidade, do município, a fim de garantir a resolubilidade das ações; 

· As decisões dos conselheiros são tomadas através de deliberações que devem ter a homologação do chefe do Poder Executivo;
· Os membros do Conselho terão mandato de 2 (dois) anos, cabendo prorrogação ou recondução; terão seu mandato extinto, caso faltem, sem prévia justificação, a 3 (três) reuniões consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num período de 12 (doze) meses; 
3. Composição: 

São constituídos por formação paritária, sendo usuários (50%), trabalhadores de 

saúde (25%), representantes do governo e prestadores de serviços (25%); 
4. Responsabilidade: 

 Embora não recebam remuneração, os Conselheiros de Saúde estão investidos 

numa função pública, estando sujeitos à responsabilização criminal, em vista do 

elástico conceito de funcionário público para o Código Penal Brasileiro (artigo327), 

e civil, por improbidade administrativa, por serem considerados agentes públicos, 

nos termos da Lei Federal 8.142/90; 
5. Finalidade 

Entre outras finalidades servem para garantir a participação regular do cidadão 

na elaboração das diretrizes gerais da política de saúde e definição das 

metas com vistas ao alcance dos objetivos traçados para a política de saúde 

(acompanhar a execução do Plano de Saúde);  na formulação das estratégias de implementação das políticas de saúde;  no controle sobre a execução das políticas e ações de saúde;

Membros do Conselho Municipal de Saúde de Bueno Brandão
Usuários do Sistema – 50%
Efetivo: Sergio Babosa dos Santos (Usuário - Boa Vista dos Barbosa)

Suplente: Neiva de Fátima Alaion Cavini (Recanto Santa Luzia)

Efetivo: José Alailton de Araújo (Usuário - Piquiras)

Suplente: Miriam Francisca S Barbosa (Usuário - Piquiras)

Efetivo: Tânia Rita Lopes Chirico (APAE)

Suplente: Lazara Maria de Jesus (Usuário)

Efetivo: Andréia Rosa da Costa (Usuário) 

Suplente: Claudino Pereira Silva (Usuário)

Servidores da Saúde – 25%

Efetivo: Miriam Beghini 

Suplente: Maria Helenice Ribeiro Bubula

Efetivo: Jaqueline Nilza Maria Simões

Suplente: Cleudes Antonio Chirico Junior

Prestadores de Serviços e Indicação do Executivo Municipal – 25%

Efetivo: Gilberto Amorim Batagini 

Suplente: Nair Aparecida Ferreira

Efetivo: Joaquim dos Santos 

Suplente: Carlos Deoclecio Ctruz 

Composição da Mesa Diretora

 A Mesa Diretora será eleita diretamente pela Plenária do Conselho e será composta de: 

· Presidente; 

· Vice-Presidente; 

· Secretário e, 

· Vice-Secretário 

O Presidente, e na sua ausência o vice-presidente, terá as seguintes atribuições:
· Conduzir as Reuniões Plenárias;
· Encaminhar para efeito de divulgação pública as Resoluções, Recomendações e Moções emanadas do Plenário, nas Reuniões por ele presididas.

O secretário terá as seguintes atribuições:

· Contribuir com a elaboração das atas, resoluções, recomendações e moções do conselho.
· Acompanhar a manutenção do arquivo do conselho.
O Vice - Secretário substituirá o secretario na sua ausência e terá as mesmas atribuições.
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