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RELATÓRIO FINAL 

5ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE JAMPRUCA-MG: HUMANIZASUS, 

SAÚDE DA MULHER, VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 

1- IDENTIFICAÇÃO 

Data: 14 de junho 

Local:QUADRA POLIESPORTIVA DE JAMPRUCA 

Hora: 12 AS 18 HORAS 

Numero de participantes: 232 PARTICIPANTES 

 

 

2- PALESTRANTES/TEMA 

 

MARIA REGINA BOSCO DE MENEZES SILVA -HUMANIZASUS, formada em 

Gestão Pública pela Universidade Federal de Ouro Preto, especialista em Micropolíticas 

Públicas pela Universidade Federal Fluminense, Especialista em Educação em Saúde 

pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul, assessora Tecnica em Saúde da 

ARDOCE, Apoiadora contábil do COSEMS-MG,  Moderadora Nacional do 

CONASEMS 

 

GILPER DE SOUZA SANTOS- SAÚDE DA MULHER 

 Formado em enfermagem pela UNIVALE,  especialista em Enfermagem do Trabalho 

pela Universidade Gama Filho 

 

LUIZ PATRÍCIO NETO- VIGILANCIA EM SAÚDE 

 Formado em enfermagem pela UNIVALE, Especialista em Gestão pela Universidade 

Capixaba, Mestre em Gestão Integrada de Territorio pela UNIVALE,  professor adjunto 

na UNIPAC-GV,  servidor efetivo da Secretaria Estadual de Saúde de MG- SRSGV 

 

3- COMISSÃO ORGANIZADORA 

Presidente: Joelma de Oliveira Schuina Castro 
Coordenador Geral : Renata Lemos Nogueira 
Coordenador Administrativo: Carine Pacheco Pereira 
Secretário: Claudiana Ferreira Santos 
 Relatores: Robson Paulo de Oliveira, Ivina Medrado Sander Martins 
Assessoria de Articulação e mobilização: Amanda Teles Carvalho, Luana 
Gomes da Silva Pereira, Maria Madalena Costa Martins,Nathalia Costa 
Dutra,Sirlene Alves Pereira, Wender Alves Ramos,Ana Paula de Souza 
Rodrigues, Christiane Procópio do Monte,José Emerson Rodrigues de Araujo 
Marlete Ferreira dos Santos, Nilda Marques Soares 
  
Assessoria de Organização: Ademir Mendonça de Freitas, Diolino de Oliveira 
Batista,Edmilson Pereira da Cruz,Maria Vanuzia Alves Pereira, Robertinho 
Rodrigues Souto, Saulo Gomes Souza 
 
Cerimonialista: AndreXXXXX 
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4- ENTIDADES PROMOTORAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMPRUCA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE JAMPRUCA 
 

5- CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE JAMPRUCA DELEGADOS E 
REPRESENTATIVIDADE: 

 
USUÁRIOS: 
1-ELIZA REGIANE MARIABETE JUNQUEIRA 
2-DÉBORA TEIXEIRA 
3-SARA RODRIGUES DE MIRANDA 
4-KLEIZER TELES CARVALHO 
5-EDSON DA SILVA MEIRA 
6-MARIA DE FÁTIMA MENDES OLIVEIRA 
7-PATRICIA DIAS DE ARAUJO 
8-MARTA FRANCISCA DO MONTE 
9- NEIRE REGIANE MAIA 
10- ANTONIO LUCAS DOS SANTOS 
11- SR NILSON 
12-ROSANGELA FERREIRA GONÇALVES ABREU 
13- FELIPE NUENS 
14- JOSÉ ANTONIO DE SOUZA 
15- EUNICE DE OLIVEIRA SOUZA 
16-LARISSA PEREIRA DE ASSIS 
17-ELVINO JARDIM DE OLIVEIRA 
18-ELIZABETE SOARES 
 

     GESTORES 
1- WALLACE ARAUJO CHAVES 
2- POLLIANE DE CASTRO NUNES BASTOS 
3- CLAUDIANA FERREIRA SANTOS 
4- EDUARDO GOMES DE JESUS 
5- PEDRO HENRIQUES SANTOS BARBOSA 
6- JOSÉ LIMA NETO 
7- CARINE PACHECO PEREIRA 
8- PATRICIA ELLINE DA CRUZ PEREIRA DOS SANTOS 
9- JOELMA DE OLIVEIRA SCHUINA 

 
     TRABALHADORES DE SAÚDE/PRESTADORES DE SERVIÇO 

1- MARIA DE FATIMA MOREIRA SOARES 
2- MARIA ALVES SOARES 
3- NILDA MARQUES SOARES 
4- RENATA LEMOS NOGUEIRA 
5- WENDER ALVES RAMOS 
6- JOSÉ EMERSON RODRIGUES DE ARAUJO 
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7- LIDIANO LEDSON LUIZ NASCIMENTO 
8- ANDRESSA DINIZ OLIVEIRA DA SILVA 
9- SONIA CARMITA COSTA AGUILAR 

 
6- PRÉ- CONFERENCIA: 

LOCAL:Distrito de São Sebastião do Barroso/Salão paroquial da igreja católica 
DATA:29/05/2017 
HORA:12 as 15 horas 
NÚMERO DE PARTICIPANTES:39 participantes 
 
LOCAL: Córrego Agua Preta- Igreja Nossa Senhora do Perpétuo Socorro 
DATA:31/05/2017 
HORA:de 12 as 15 horas 
NÚMERO DE PARTICIPANTES: 19 participantes 
 
LOCAL:Corregos Catulé e Boleira 
DATA:01/06/2017 
HORA: de 12 as 15 horas 
NÚMERO DE PARTICIPANTES:42 participantes 

 
 

  

7- Relatório da V CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE JAMPRUCA-MG, 

HUMANIZASUS aos 14 dias do mês de junho de 2017, as 12 horas, na quadra poliesportiva 

situada a rua BELO HORIZONTE- __-, inicou-se a V conferencia municipal de Saúde de 

Jampruca, convocada pelo DECRETO MUNICIPAL 30/2017, de 15 de maio de 2017, e 

deliberado pela Resolução CMS-JAMPRUCA 05/2017  de 19 de maio de 2017 com o 

credenciamento dos participantes, delegados e palestrantes, lista de presença em anexo. Em 

seguida foi composta a mesa pelas autoridades presentes a prefeita a Sra. POLLIANE DE 

CASTRO NUNES BASTOS,  a secretária municipal de saúde JOELMA DE OLIVEIRA 

SCHUINA CASTRO,  a presidente do conselho municipal de saúde de Jampruca RENATA 

LEMOS NOGUEIRA, o presidente da Câmara Municipal , representando os vereadores o SR 

ADILSON GOMES DE JESUS, ainda a presidente do COSEMS  regional e também secretária 

de saúde do município de Mathias Lobato a SRA JUSCÉLIA DE ALMEIDA MATOS 

FERNANDES, e o sargento da policia militar p SR ADÃO EDSON e os palestrantes MARIA 

REGINA BOSCO DE MENEZES SILVA, GILPER DE SOUZA SANTOS e LUIZ PATRÍCIO 

NETO em seguida foi ouvido o  HINO NACIONAL, a leitura do que é conferencia pela 

coordenadora de atenção básica a Sra. Carine Pacheco Pereira,   e a leitura do regimento interno 

da conferencia municipal de saúde de Jampruca aprovado sem ressalva,  foi dada a palavra para 

a prefeita municipal a Sra. Polliane de Castro Nunes Bastos que abriu oficialmente a 

conferencia, agradecendo a presença da população explicando a importância da conferencia da 

saúde na execução da gestão em saúde do município, posteriormente a secretaria de saúde a Sra. 

Joelma agradeceu o público presente o envolvimento dos trabalhadores em saúde, dos 

palestrantes, da população, das autoridades presentes dos colegas secretários municipais e que a 

conferencia seja produtiva tanto para a gestão quanto para a população. Ainda o presidente da 

câmara municipal agradeceu a oportunidade da palavra e pediu a presença de bons médicos no 
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município. A secretária de saúde de Mathias Lobato também agradeceu a oportunidade, e falou 

das dificuldades que os municípios vem enfrentando na gestão em saúde, que os investimentos 

em saúde é um dos maiores investimentos da gestão em geral dos municípios, falou da 

importância da prefeita e da secretaria de saúde na região de saúde dos 51 municípios que 

compõe a macrorregião leste de Minas, e do fortalecimento da microrregião de saúde através da 

atenção básica. O sargento do município falou da necessidade de cuidar da saúde física e 

também da saúde espiritual dos munícipes abençoou o evento, posteriormente o assessor da 

Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais o Sr. Edson Alves agradeceu a oportunidade 

e explicou da importância do relatório final da conferencia para a construção do plano municipal 

de saúde, a presidente do conselho a sra Renata agradeceu a oportunidade de estar na saúde do 

município, e aos membros do conselho pela participação de todos os membros, falou da 

importância do conselho, e ainda agradeceu a comissão organizadora do evento. As palestras 

iniciaram com o Sr. Gilper de Souza Santos, que apresentou a palestra sobre SAÚDE DA 

MULHER: DESAFIOS PARA INTEGRALIDADE COM EQUIDADE  falou sobre os 

princípios e diretrizes do SUS,  a universalidade: saúde direito de todos, equidade: diminuir 

desigualdades, integralidade: ações de saúde voltadas para prevenção, promoção e reabilitação, 

descentralização: distribuídos ao longo do território, controle social: participação através dos 

conselhos municipais e conferencia de saúde- para se ter um SUS  ideal precisamos conhecer o 

seu funcionamento. E da importância do tema Saúde da mulher, visto estar crescendo muito o 

número de mulheres no mundo. E sobre a equidade, mostrou uma figura relacionando com a 

equidade que é dar mais a quem precisa de mais, minimizar as diferenças, atendimento de 

acordo com as necessidades, com maior investimento onde há mais carência para diminuir as 

desigualdades,  integralidade para pensarmos no individuo como um todo- promoção de saúde 

nas UBS através de palestras para prevenção e controle de doenças, desafios para a 

administração: todo o recursos é de atenção básica através da Estratégia Saúde da família, com 

recursos escassos, falta de aceitação por parte da população em relação de alguns usuários, 

excesso de encaminhamentos e transporte,  desafios para o SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE-  

recursos escassos, falta de recurso para plantão, pouca infraestrutura, falta de conhecimento de 

fluxo o que acarreta vários encaminhamentos desnecessários para o município pólo, promoção e 

prevenção funcionando insuficiente devido a falta de definição de fluxo em relação aos usuários, 

pela falta de conhecimento por falta dos profissionais, e os DESAFIOS PARA OS USUÁRIOS-  

acolhimento incipiente, trabalhadores que necessitam de maior humanidade em relação aos 

usuários, melhoria na assistência ao usuário, e que nas conferencias é o momento dos usuários 

manifestarem relativos aos problemas de saúde, e que a microrregião de Jampruca, Frei 

Inocêncio e Mathias Lobato devem se fortalecer para conseguir uma melhor saúde para a região. 

A saúde da mulher é de extrema importância devido ao crescimento do numero de mulheres e 

também pelo aumento da expectativa de vida, e que a carga horária de trabalho das mulheres são 

em média 04 horas superior ao dos homens devido aos afazeres domésticos, ainda que a 

diferença salarial entre homens e mulheres é de 14,38% em 2015, e que as maiores causas de 

morte entre as mulheres é de doenças cardiovasculares e de diabetes mellitus. Apresentou ainda 

políticas para promoção de saúde e prevenção de doenças no SUS:  INFÂNCIA- Puericultura de 

0 a 2 anos: vacinação, prevenção de doenças, acompanhamento do desenvolvimento e que os 

serviços forem utilizados bem pela população os encaminhamentos para a média complexidade 

serão reduzidos, em relação a saúde do adolescente há a vacinação contra  o HPV,  alem de 

palestras educativas relativas a sexualidade que muitas vezes são mal entendidas por parte da 

população que confundem prevenção com incentivo, que educação em saúde não é incentivo é 
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educação, IDADE ADULTA o papanicolau como prevenção ao câncer do colo de útero, detecta 

DSTS e infecções vaginais e deve ser realizado anualmente na faixa etária de 25 a 59 anos, os 

exames de mamografia também como prevenção em saúde da mulher, recomendada para 

mulheres de 50 a 69 anos.  Se utilizarmos o SUS corretamente teremos uma redução de gravidez 

na adolescência, redução de câncer de colo de útero e redução de câncer de mama. Também  na 

idade adulta o pré-natal, quando mais cedo iniciado melhor com exames e consultas realizadas, 

acompanhamento pela estratégia saúde da família, e pelos ACS, monitora o desenvolvimento 

saudável do bebê, identifica doenças que estavam evoluindo de forma silenciosa como 

hipertensão arterial, diabetes, doenças cardíacas anemias, sífilis. Além de orientar 

psicologicamente a gestante para o enfrentamento da maternidade.  E ainda relativo ao 

planejamento familiar, são ofertados  anticoncepcionais, DIU,  laqueadura,  e no 

envelhecimento- envelhecimento saudável controle de HAS,  diabetes, dislipidemias, problemas 

renais, problemas visuais, é ofertado atividade física, e acompanhamento de alimentação 

saudável através dos profissionais educador físico e nutricionista. Que o SUS funciona o que 

necessita é a mudança de nossa visão relativa aos serviços, agradeceu a todos. E falou mais uma 

vez O SUS É NOSSO VAMOS CUIDAR.  Em seguida a palestrante  MARIA REGINA 

BOSCO DE MENEZES SILVA iniciou a palestra com o tema principal HUMAIZASUS falou 

da necessidade de construção de políticas públicas condizentes com a realidade da saúde do 

nosso município. UMA ATENÇÃO PRIMÁRIA E HUMANIZADA  que o trabalho 

humanizada retrata a eficiência do sistema de saúde, direito a Saúde, garantia de acesso e 

atenção de qualidade, para termos tudo isso precisamos de GESTÃO.  Para termos gestão 

precisamos ter recursos: humanos, estruturais e financeiros que em momentos de crise em que 

os recursos estão cada vez mais escassos a atenção básica deve ser a primeira preocupação do 

gestor ao assumir a responsabilidade de seu município, pois ela é a porta de entrada do SUS e o 

ponto de partida para sua estruturação no âmbito local, e que não há registros de experiências no 

pais de um sistema municipal que se legitime e impacte as condições locais de saúde sem a 

concretização de uma atenção básica de qualidade que se caracteriza pó um conjunto de ações 

que busque atingir um nível de atenção integral. Ao se falr em HUMANIZASUS  não é ser 

bonzinho ou sorridente é acima de tudo fazer uma gestão em saúde universalidade, com 

integralidade e acima de tudo com equidade. Que onde existe uma atenção básica fortalecida os 

pacientes se sentem respeitados pois recebem assistência constante da equipe, que um dos 

pontos mais fortes da atenção básica é a busca ativa feita pelos ACSs onde a equipe vê de perto 

a realidade de cada família toma providencias para evitar doenças atua para curar os casos em 

que a doença já existe dá orientação para garantir uma vida melhor com saúde. Que antes da 

Constituição de 88, os necessitava quando adoecia da misericórdia de Deus, e posterior a 

Constituição foi adotado um novo modelo de saúde pública através do SISTEMA ÚNICO DE 

SAÚDE que foi fortalecido através da Estratégias da Atenção Báscia, como as ESF, PACS, SB, 

NASF,  CR, ACADEMIA DA SAÚDE Que o caminho seguro para buscar a saúde é garantir 

que as pessoas tenham acesso aos serviços de atenção básica  pela promoção da saúde, 

assistência básica e prevenção cada pessoa da comunidade é assistida antes que os problemas se 

agravem, que essa nova maneira de organizar o sistema local de saúde explica porque nos 

município onde ESF está implantado diminui o numero de mortes de crianças por causas 

evitáveis; aumenta a quantidade de gestantes que chegam saudáveis e bem informadas ao parto, 

melhora a qualidade de vida dos idosos; melhoram os índices de vacinação; os hipertensos e 

diabéticos são diagnosticados, tratados e acompanhados; os casos de tuberculose e hanseníase 

são localizados e tratados e diminuem as filas para atendimento nos hospitais da rede pública de 
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saúde. Em relação aos desafios do SUS para um bom funcionamento de suas secretarias, 

incenou uma questão de avaliação e controle no agendamento de consultas e exames 

especializados através de dois casos para pedido de tomografia uma paciente com dor de cabeça  

que solicita a médica uma tomografia e outra com tontura, vomito, desmaio todas duas com 

encaminhamento de urgência pela médica, uma vinda da zona rural e outra da zona urbana e a 

secretaria com apenas uma tomografia na sua cota, qual o critério utilizado??? Porque??? Onde 

entra um dos maiores desafios dos gestores tratarem os usuários com equidade, avaliar as 

necessidades, ter critérios. Da dualidade entre VONTADE X NECESSIDADE. Regular o 

acesso, falou  estatísticas em relação a exames que pacientes não buscam resultados, de que 80% 

das TCs realizadas tem resultados negativos que é recurso público mal gasto e que acaba 

faltando para ações mais necessárias, que a tabela dos procedimentos de média e alta 

complexidade através da PPI está desatualizada há mais de 30 anos, pagando apenas dez reais 

por uma consulta médica especializada por exemplo, que os recursos federais repassados para os 

municípios também são insuficientes para o pagamento da folha de toda a equipe, que não leva 

em consideração técnicos, auxiliares, motoristas, recepcionistas, laboratoristas além das 

despesas de custeio. Mas que uma atenção primária bem realizada e em médio prazo transforma 

a saúde pois sai do modelo curativo para o modelo de promoção e prevenção, que deve ser 

resolutiva o suficiente para resolver 80% dos casos  o que impacta em uma economia financeira 

muito grande em menos exames, menos urgências e emergências, menos internações sensíveis a 

atenção básica, mais crianças sem diarréia e sem verminoses, mais mulheres com pré-natal, mais 

pacientes tratando hipertensão e diabetes. Que para termos saúde precisamos de um conjunto de 

fatores: ALIMENTAÇÃO, MORADIA, EMPREGO, LAZER, EDUCAÇÃO.  E ainda das 

conquistas do SUS nos últimos 20 anos, alta cobertura populacional, eliminação do sarampo, , 

interrupção da transmissão de cólera, rubéola e chagas, redução de mortes por TBC, HIV, 

hanseníase, malária, criação do SAMU, redução do percentual de fumantes em 15%, principal 

fornecedor de medicamentos do país, fornecedor exclusivo de medicamento para HIV e TBC,  

segundo pais em numero absolutos em transplantes realizados, melhor e mais bem sucedido 

programa de imunização do mundo, e que as secretarias estão preparadas para encarar os 

desafios. Agradeceu a oportunidade, posteriormente o Prof. Me LUIZ PATRICIO NETO,  

iniciou fazendo o questionamento do que é saúde, que são condições de vida e de trabalho, 

condições socioeconômicas, culturais e ambientais falou das áreas da Vigilância em saúde: 

promoção a saúde que é um conjunto de intervenções individuais coletivas e ambientais 

responsáveis pela atuação sobre determinantes sociais da saúde através de atividade física, 

alimentação saudável, combate ao tabagismo e a violência, VIGILÂNCIA AMBIENTAL 

conjunto de ações que propiciam o conhecimento e e detecção de mudanças e fatores 

determinantes e condicionantes do meio ambiente que interferem na saúde humana, com a 

finalidade de identificar as medidas de prevenção e controle dos fatores de risco ambientais 

relacionados as doenças ou a outros agravos, VIGILÂNCIA A SAÚDE DO TRABALHADOR 

que visa a promoção a saúde e a redução da morbimortalidade da população trabalhadora, por 

meio da integração de ações que intervenham nos agravos e seus determinantes decorrentes dos 

modelos de desenvolvimento e processo produtivo. VIGILÂNCIA DA SITUAÇÃO DE 

SAÚDE,  que desenvolve ações de monitoramento continuo do País, Estado ou região, 

VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA,  que é a vigilância e controle de doenças transmissíveis 

não transmissíveis e agravos, como um conjunto de ações que proporcionam o conhecimento a 

detecção ou prevenção de qualquer mudança nos fatores determinantes e condicionantes da 

saúde individual e coletiva, VIGILÂNCIA SANITÁRIA,  conjunto de ações capazes de 
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eliminar, diminuir ou prevenir riscos +a saúde e de intervir nos problemas sanitários decorrentes 

do meio ambiente, da produção  circulação de bens e prestação de serviços de interesse a saúde. 

Que a vigilância em saúde  pelo próprio nome já diz vigia para evitar o adoecimento da 

população, através de suas intervenções, mostrou à população como atua a vigilância através da 

vacinação que houve um surto de febre amarela no pais devido a mudança nas questões 

ambientais e que a população teve através do SUS o prevenção devida através da imunização, 

apresentou as ações da vigilância sanitária que se não houvesse a intervenção da vigilância 

sanitária poderia haver surtos de contaminação por alimentos, que a população da mais rica a 

mais pobre todos usam SUS,  agradeceu a oportunidade e se colocou a disposição de todos. Em 

sequência iniciou-se as plenárias iniciando com a leitura das propostas levantadas durante as 

pré-conferencias. As pré-conferências iniciaram no dia 29 de maio, com carga-horária de 03 

horas cada pré-conferencia sendo a primeira no distrito de São Sebastião do Barroso, em 

conjunto com o córrego Limeira, lista de presença em anexo, tendo sido organizado quatro 

grupos com as seguintes propostas; grupo 1 Delegada: Eduarda Monteiro- Maior presença da 

enfermeira para realização da coleta de preventivos- Atendimento saúde bucal (escovação)- 

Atendimento odontológico mais frequente- Coleta de exames no distrito - Atendimento médico 

mais frequente- Contratação de um médico pediatra para o município- Atendimento com 

psicólogo no distrito- Atendimento da assistente social no distrito- Dispensação de 

medicamentos básicos no Posto de Saúde São Sebastião do Barroso- Retorno da suplementação 

de sulfato ferroso para as crianças- Tratamento da rede de esgoto (ação intersetorial)- Aquisição 

de materiais para realização das atividades físicas no distrito, GRUPO 2Delegada: Janete Pereira 

Gomes_ Atendimento médico o dia todo- Aumento do número de atendimentos odontológicos _ 

Retorno dos grupos de jovens, mulheres, homens e gestantes- Disponibilização de lanche na sala 

de espera para os usuários- Realização de visitas domiciliares pelo profissional fisioterapeuta 

pelo menos 1 vez por semana- Vigilância do rio e rede de esgoto do distrito- Retirada dos 

animais soltos nas ruas, principalmente os animais doentes- Colocação de lixeiras em pontos 

fixos (ação intersetorial)- Disponibilização de uma academia próxima ao Posto de Saúde- 

Iluminação da praça central (ação intersetorial)- Disponibilização de medicamentos para 

dispensação no Posto de Saúde- Maior presença da enfermeira para realização da coleta de 

preventivos- Tratamento da água para consumo (ação intersetorial)- Atendimento com psicólogo 

no distrito. GRUPO 3,Delegada: Fabiany Alves Pereira- Disponibilização de medicamentos para 

dispensação no Posto de Saúde- Humanização do atendimento na recepção do Posto de Saúde- 

Sigilo com as informações pessoais dos pacientes- Atendimento odontológico mais frequente 

(pelo menos 2 vezes por mês)- Saneamento básico (ação intersetorial)- Maior planejamento da 

vacinação no distrito para evitar problemas.GRUPO 4-Delegado: Jovaci dos Anjos Pereira- 

Melhor atendimento das necessidades de saúde no Posto de Saúde- Disponibilização de 

medicamentos para dispensação no Posto de Saúde- Atendimento odontológico mais frequente- 

Atendimento médico mais frequente- Aquisição de mais uma ambulância para o distrito- 

Realização de ações de fiscalização da vigilância sanitária no distrito- Criação de grupos de 

convivência- Atendimento integral as necessidades de cada paciente- Realização de atendimento 

por prioridade- Conciliador intermediário- Separação e destinação do lixo hospitalar- Maior 

vigilância ambiental (animais soltos nas ruas; falta de saneamento básico). No dia 31 de maio 

ocorreu a pré-conferência no córrego Agua Preta, lista de presença em anexo com carga horária 

de 03 horas,  foram feitos três grupos e  levantadas as seguintes propostas: grupo 1- Delegada: 

Patrícia XXXXXXXX Contratação de um médico pediatra aos menos 2 vezes no mês; Maior 

disponibilização de medicamentos para a população; Aquisição de material odontológico para 
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poder atender as necessidades básicas da população (por exemplo um tratamento de cárie; 

Fixação dos médicos nos postos de saúde; Rapidez na entrega dos resultados dos exames. 

GRUPO 2  Delegado: Sr NilsonXXXXXX  Fixação dos médicos nos postos de saúde; Melhor 

atendimento odontológico (maior permanência do dentista no posto); Atendimento médico 24 

horas no município; Aumento do número e da qualidade das consultas ginecológicas (são 

muitos rápidas). GRUPO 3 Delegado: Edson da Silva Meira. Disponibilização de materiais e 

treinamento em primeiros socorros para o ACS ou pessoas da comunidade para atendimentos de 

urgência- Disponibilização de lanche na sala de espera para os usuários (principalmente para os 

que vão fazer exames em jejum);- Priorização do atendimento para os pacientes da zona rural;- 

Fixação dos médicos nos postos de saúde;- Diálogo com todos os moradores no momento da 

visita domiciliar dos Agentes de Saúde, e por ultimo a pré-conferencia nos córregos Catulé e 

Boleira, com carga horária de 03 horas, lista de presença em anexo ocorrida no dia 01 de junho 

com as seguintes propostas: GRUPO 1 Delegada: Elisabete Junqueira- Mudança do dia de 

atendimento do ginecologista para o dia da semana que tem ônibus - Disponibilização de vagas 

específicas para o pessoal da zona rural (devido o horário de chegada do ônibus na cidade)- 

Maior freqüência de atendimento médico na zona rural- Construção de um Posto de Saúde 

(ponto de apoio) na zona rural- Qualificação dos atendentes- Inclusão na agenda do dentista de 

um dia específico de atendimento para o pessoal da zona rural- Necessidade de visita domiciliar 

pelas equipes do CRASS e CREAS- Disponibilização de um carro na zona rural para 

atendimentos de urgência- Contratação de um médico pediatra. Propostas também levantadas 

durante a conferencia, que após condensadas ficaram assim separadas por eixos:  

8-PROPOSTAS POR EIXO 

 

EIXO I-ATENÇÃO BÁSICA: 

1- Ampliação de acesso através da ampliação da ESF- proposta a nível Federal através 

de projeto de ampliação de cobertura  

2- Maior frequência de atendimento médico e odontológico na zonal rural favorecendo 

o acesso 

3- Implantação para melhorar o acesso multiprofissional com psicólogo, nutricionaista, 

fisioterapia, assistente social, fonoaudiólogo, e visitas intersetoriais com a parceria 

do CRAS, proposta contemplada pelo NASF-  aguarda publicação de portaria, 

DELIBERAÇÃO-SESMG 2178/2015 

4- Aquisição de equipamentos para a realização de atividade física 

5- Aumento da oferta de preventivo de câncer de útero em especial na zona rual 

6- Oferta de vacina na zona rural com dia especifico para a vacinação não só em caso 

de surto e/ou campanhas 

7- Qualificação dos profissionais em especial os atendentes para o acolhimento 

humanizado dos usuários das unidades de saúde, com padrão de qualidade e 

valorização dos profissionais 

8- Grupos de educação permanente para a equipe 

9- Grupos de educação em saúde para a população focando em informação de saúde e 

em informação do fluxo de atendimento dos profissionais e serviços da atenção 

básica, criando fluxos de atendimentos e agenda programática e divulgação para a 

população. 
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EIXO II-MÉDIA COMPLEXIDADE; 

1- Contratação de médico pediatra 

2- Contratação de médico ginecologista 

3- Coleta de material para exame laboratorial na zona rural. 

4- Aumento da oferta e dos dias de coleta de material para exame laboratorial de 

analises clinica, com maior agilidade na entrega dos resultados 

 

EIXO III- FARMÁCIA 

1- Inauguração e centralização da dispensação de medicamentos na farmácia de Minas. 

2- Maior oferta de medicamentos básico 

3- Maior oferta de medicamentos de controle especial 

4- Manutenção de medicamento de urgência nas unidades básicas, em especial na 

unidade centro de saúde que é a referencia em urgência e emergência. 

 

EIXO IV- TRANSPORTE EM SAÚDE 

1- Manutenção de transporte TFD 

2- Manutenção de transporte no distrito de Barroso (proposta já comtemplada) 

3- Transporte programático para favorecer os pacientes da zona rural no dia que existe 

oferta de atendimento ginecologista e pediatra. 

 

EIXO V-EDUCAÇÃO PERMANENTE 

1- Oferecer capacitação e treinamento aos profissionais de saúde, inclusive médicos, 

visando a melhoria da qualidade dos serviços ofertados; 

2- Carta de Serviços, Banners em Unidades de Saúde divulgando os serviços prestados, 

reforçando os horários dos transportes sanitários;  

3- Realizar capacitações continuadas para Conselheiros no âmbito do Município; 

4-  Reuniões nas Comunidades passando informações sobre o Conselho Municipal de 

Saúde. 

 

9-Proposta excluídas 

Algumas propostas foram excluídas por estar na governabilidade da saúde, ou por não 

ter base legal para serem contempladas. As propostas colocados que pertencem a outros 

setores foram passadas para a pasta responsável 

1- Colocação de lixeiras na cidade 

2- Iluminação pública 

3- Retirar porcos e galinhas das ruas 

4- Esgoto a céu aberto 

5- Manutenção  de medicamento para dispensação na ubs de São Sebastião do Barroso- 

dispensação centralizada na Farmácia de Minas com a presença de farmacêutico 

responsável 

6- ACS- aferir pressão arterial, e glicemia- não há formação técnica para os mesmos 

para exercer as seguintes funções, vai de contra as PNAB. 

 

10- CONSIDERAÇÕES FINAIS 
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A 5ª conferência Municipal de Saúde de Jampruca ocorreu de forma democrática e 

contou com a participação de todos os seguimentos presentes no Município. Foi uma 

oportunidade de discutir, tirar dúvidas e propor novas estratégias para melhoria dos 

serviços do SUS. A Sociedade Civil compreendeu seu verdadeiro papel e sua 

importância nesse cenário. O processo da conferencia municipal de saúde de 

JAMPRUCA iniciou-se com a realização de pré-conferencia nos distritos de São 

Sebastião do Barroso, córrego Agua Preta, e córrego Catulé e Limeira, ambos com carga 

horária de 3 horas, totalizando uma carga horária de 9 horas, de pré conferencia e 

plenárias. E ainda carga horária de 6 horas durante a conferencia, totalizando assim uma 

carga horária de 15 horas total. Lista de presença de pré-conferencia e conferencia em 

anexo. 

Ainda que houve a participação do conselho de saúde com eleição da novo 

representatividade, ficando da seguinte forma a representatividade.  

 

11- CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE 

(GOVERNO 

TITULAR: Carine Pacheco Pereira 

SUPLENTE: Wallace Araújo Chaves 

REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO OU FINANÇAS (GOVERNO) 

TITULAR: Joelma de Oliveira Schuina Castro 

SUPLENTE: Claudiana Ferreira Santos 

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DE SAÚDE 

TITULAR: Renata Lemos Nogueira 

SUPLENTE: Maria de Fátima Moreira Soares 

TITULAR: Andressa Diniz de Oliveira da Silva 

SUPLENTE: Márcia Alves Sores 

REPRESENTANTES DOS USUÁRIOS DO SUS 

TITULAR: Vanilda Barbosa dos Santos (IGREJA CATÓLICA) 

SUPLENTE: Antônio Lucas dos Santos (IGREJA CATÓLICA) 

TITULAR: Rosângela Ferreira Gonçalves de Abreu (IGREJA EVANGÉLICA) 

SUPLENTE: Josimara Lopes da Silva (IGREJA EVANGÉLICA) 

TITULAR: Kleizer Teles Carvalho (CONSELHO DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE) 

SUPLENTE: Sara Rodrigues de Miranda (CONSELHO DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE) 

TITULAR: Eunice de Oliveira Souza (EDUCAÇÃO) 

SUPLENTE: Elizabeth Alves Soares (EDUCAÇÃO), 

Ficando dessa forma paritária a representação das entidades municipais no conselho 

municipal de saúde, que decide ainda realizar o regimento interno do conselho 

municipal de saúde. 

 

12- ANEXOS 

Lista de presença das pré-conferencias e conferencias 

Regimento interno da 5ª conferencia municipal de saúde de Jampruca 
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Fotos da conferencia 

Programação da conferencia 

 

 

 


