| "
CMS » CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE &
, il JUATUBA - MINAS GERAIS SUS?
onsatihn ‘“F]-"‘,‘.lpﬂl £}
v b v SECRETARIA EXECUTIVA

REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JUATUBA

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE
Art. 1° - O Conselho Municipal de Satde de Juatuba & orgéo de instancia colegiada e
deliberativa e de natureza permanente, criado pela Lei 043/1993 de 08 de dezembro de 1993
€, atualizado pela Lei Municipal 1024, de 05 de margo de 2018: em conformidade com as
disposicoes estabelecidas na Lei B080, de 19 de setembro de 1990 & Lei 8 142, de 2B de
dezembro de 1990 e das resolugdes do Conselho Nacional de Satide n® 453, de 10 de maio de
2012 e 554, de 15 de setembro de 2017,

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saide tem por finalidade atuar na formulagcao e controle da
execucao da Politica Municipal de Saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros,
nas esirategias e na promogac do processo de Controle Social em toda a sua amplitude, no
ambito dos setores publico e privado.

CAPITLILQ Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 3° - Compete ac Conselho Municipal de Satde:

I - Atuar na formulagdo e no controle da éxecugao da Politica Municipal de Salde, inclusive nos
seus aspectos econdémicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicagao aos setores
publico e privado;

Il - Deliberar sobre os modelas de atencao a saude da populacdo e de gestio do Sistema
Unico de Saude;

Il - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragdo de planos de salide do Sistema
Unico de Satide, no ambito municipal, em fungao dos principios que o regem e de acordo com
as caracteristicas epidemioldgicas, das organizaces dos servicos em cada instancia
administrativa (Art. 37 da Lei 8.0B0/90); e em consonancia com as diretrizes emanadas nas
Conferéncias Municipais de Saude:

IV - Participar da regulagdo e do Controle Social do setor privado da area de saude,

V - Propor prioridades, métodos & estratégias para a formagio e educacio continuada dos
recursos humanos do Sistema Unico de Saude:

VI - Aprovar a proposta setorial da satide no Plano Plurianual de Ag¢ao Governamental, na Le|
de Diretrizes Orgamentaria e na Lei de Orgamentaria Anual:
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VI - Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que julgar necessarias
inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e orgaos competentes & por
entidades representativas da sociedade civil:

VIII - Deliberar sobre propostas de normatizagdes municipais para operacionalizacao do
Sistema Unico de Saude;

IX - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de recursos
humanos para a saude:

X - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo e aplicagdo dos recursos financeiros do
Sistema Unico de Satde, no ambito municipal, e do Fundo Municipal de Salde, ariundos das
transferéncias do orgamento da Unido, do orgcamento estadual, do orgamento municipal, come
decorréncia do que dispde o artigo 30, VII, da Constituicio Federal e Lei 141/2012:

Al - Aprovar a organizacao e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais de
Saude, reunidas ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, & convoca-las, extraordinariamente, na
forma prevista pelo paragrafo 1 e 5 do Art. 1°da Lein. 8142/90 e na Lei Municipal 1024/2018:

XIl - Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Salde a outras
Instituicdes, seu respectivo cronograma e acompanhar sua execugao;

Xl - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos:
Ministério Publico, Camara de Vereadores e midia, bem como com setores relevantes nao
representados no Conselho:

XIV - Articular-se com outros conselhos setoriais com o propositc de cooperagao mutua e de
estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de parlicipacao e
Controle Social;

XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacao cientifica e tecnolégica na
area de sadde, visando & observacgao de padrées éticos compativeis com o desenvolvimento
socio-cultural do municipio;

XVI - Cooperar na melhoria da qualidade da formag¢do dos trabalhadores da sa(de:
XVII - Divulgar suas acdes através dos diversos mecanismos de comunicagao social;
XVIII - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia;

XIX — O calendaric das plenarias ordinarias sera definido na Reunido Ordinaria ou
Extraordinaria subsequente a posse dos conselheiros e publicada através de resolucao. “{x
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CAPITULO Il
ORGANIZACAO DO COLEGIADO

Art. 4° - Conselho Municipal de Salide tem a seguinte organizacao:
| - PLENARIO

Il - COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

Il - MESA DIRETORA

IV - SECRETARIA EXECUTIVA

Secao |

Plenario
Art. 5° - O Plenario do Conselho Municipal de Saude é o férum de deliberagac plena e
conclusiva, configurado por Reunides Ordinarias e Extraordinarias, de acorde com requisitos
de funcionamento estabelecidos neste Regimento.

Subsecio 1

Composicao
Art. 6° - A composicao do plenario sera conforme Lei 1024, de 05 de margo de 2018, garantida
a paridade dos usuarios em relaco ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 7° - A representacac dos 6rgécs e entidades inclui um titular & um suplente.
Paragrafo Unico- Na presenca do titular, o suplente nao tera direito a voto nas reunices

Art. 8° - Os representantes dos segmentos efou Orgaos integrantes do Conselho Municipal de
Saude fer@o mandato de dois anos, ficando a critério dos segmentos efou drgaos, a
subsiituicdo ou manutengdo dos Conselheiros que as representam, a qualquer tempo,
excetuando os casos previstos nos paragrafos 3° 4° e 5° deste artigo

§ 19 - A supléncia do segmento dos frabalhadores sera de acordo com a votacao recebida no
processo eleitoral ndo havendo correlagio com os membros titulares.

§ 2° - A supléncia do segmento dos prestadores de servigos nao guardara correlagdo com os
membros titulares.

§ 3° - Sera dispensado, automalticamente, o conselheiro que, deixar de comparecer a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas no periodo de um ane civil, sem justificativa;

§ 4° - A perda do mandato sera declarada pelo Plenario do Conselho Municipal de Sadde, por
decisdo da maioria simples dos seus membros, comunicada ac Prefeito Municipal, para
fomada das providéncias necessarias a sua substituicao na forma da legislagao vigente; W

— —
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§ 57 - As |ustificativas de auséncias deverao ser apresentadas, oficialments. na Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Satde até a reunido ordinaria subsequente.

Subsecao Il
Funcionamento
Art. 9° - O Conselho Municipal de Sadde reunir-se-a. ordinariamente, 12 (doze) vezes por ano
com calendario previamente definido, e, extraordinariamente. por convocagac de seu
Presidente ou em decorréncia de requerimento da maioria absoluta dos seus membros

§ 1% As reunides serdo iniciadas com gz presenga minima da metade mais um dos seus
membros titulares e/ou seus respectivos suplentes:

§ 2% Cada membro titular tera direito a um voto, cabendo este voto ao membro suplente no
caso de auséncia do titular;

Art. 10 - O Conselho Municipal de Satde tera uma mesa diretora composta por presidente e
trés vice-presidentes, composta de forma paritaria, sendo um representante de trabalhadores
dois representantes de usuarios & um representante de prestadores, eleitos pelos pares, com
mandato de um ano, sendo permitida uma reconducao sucessiva,

Art.11 - O Presidente seré escolhido entre os conselheiros indicados por seus segmenlos para
compor a mesa diretora, em processo eleitoral, com votacao direta, pela Plenaria do Conselho.

§ 1° - Poderdo votar somente os conselheiros titulares, na auséncia destes os suplentss
assumem a titularidade e tém direito a voio.

§ 2° - Os demais membros indicados pelos segmentos compordo a Vice-Presidéncia da Mesa
Diretora do Conselhc Municipal de Salide:

§ 3° - A Mesa diretora reunir-se-a no minimo uma vez ao mes, com calendario previamenta
definido para todo o ano em curso.

Art. 12 — O Presidente tera as seguintes atribuictes;

| — Coordenar as reunides do Consetho Municipal de Salde.

Il — Cumprir e fazer cumprir as deliberactes do Conselho Municipal de Satde.
Il — Determinar e convocar as reunides do Conselho Municipal de Saude

IV — Assinar correspondéncias, resolugdes e assumir compromissos em nome do Conselho
Municipal de Saude, apds debate e aprovacao pela plenaria

V — Mandar publicar as resolugdes do Conselho Municipal de Salde; Wu
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VI — Gerenciar a dotacdo orgamentdria do Conselho Municipal de Satide, requerendo a
liberagdo de recursos para despesas legalmente previstas, programadas e aprovadas,
destinadas ao bom funcionamento do Conselho.

Vil — Representar o Conselho Municipal de Salde em todas as instancias, relatando em
plenaria todas as atividades relacionadas com a representacéo;

VIl — Coordenar a Conferéncia Municipal de Sadde.
Art. 13 - A Vice-Presidéncia tera as seguintes atribuicoes:
| — Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Municipal de Salide:

Il = Encaminhar a execugao dos servigos administrativos e operacionais do Conselho Municipal
de Saude;

lll — Coordenar a elaboracgao das atas das reunides do Conselho Municipal de Saide.
IV — Substituir o Presidente na sua auséncia ou em seus impedimentos;

V — Montar a pauta de reunides do Conselho Municipal de Salde respeitando as prioridades
definidas pela plenana;

VI — Avaliar a justificativa dos membros faltosos e, 4 vista do parecer da Comiss3o de Etica do
Conselho, deliberar pela aplicacdo de sangac prevista neste Regimento, levando o caso a
primeira plenaria do Conselho.

Paragrafo Unico — No caso de auséncia ou impedimento do Presidente assumira interinamente
a presidéncia o Vice- Presidente eleito para este fim entre os membros da mesa diretora.

Art. 14 - A Mesa Diretora tem a prerrogativa de deliberar, "Ad Referendum” da plenaria do
conselho, nas seguintes situagdes:

| — Quando houver risco de vida ou de dano irreparavel 4 salide de qualquer cidadao;
Il = Nas ocorréncias de epidemias ou catastrofes:

lll = Nas aprovactes de projetos ou convénios com outras instancias governamentais cujo
prazo de encaminhamento, formalmente comprovado, seja incompativel com a agenda de
raunides do Conselho.

Paragrafo Unico — Em qualquer das situacdes acima a deliberagao devera ser levada &
apreciacao da plenaria na 1® reunido ordinaria subsequente a data da deliberagdo. Os efeitos
da decisdo poderio ser suspensos se ndo houver aprovagao da plenaria. e
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Art. 15 - A pauta da reunido ordinaria constara de:
8) discussao e aprovacao da ata da reunido anterior:

b) ordem do dia constando dos temas previamente definidos e preparados, sendo obrigatdrio
um tema da agenda basica anual aprovada pelo Conselho Municipal de Satde , nos termos
que estabelece o § 5° deste artigo;

c) deliberagdes:

d) informes dos Conselheiros e apresentacio de temas relevantes para o conhecimento da
plenaria;

e) encerramento.

§ 17 - Os informes e apresentagao de temas nao comportam discussao e votagdo, somente
esclarecimentos breves. Os Conselheiros que desejarem apresentar informes devem inscrever-
se logo apds a leitura e aprovagao da ata anterior:

§ 2° - Para apresentac@o do seu informe cada conselheiro inscrito dispora de 5 minutos
improrrogaveis. Em caso de polémica ou necessidade de deliberagao, o assunto devera passar
a constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado para a proxima, sempre a critéric do
Plenario;

§ 3° - A definicao da ordem do dia partira da relacdo dos temas basicos aprovada anualmente
pelo Plenario, dos produtos das comissoes, das indicacdes dos conselheiros ao final de cada
Reunigo Ordinaria;

§ 4° - Sem prejuizo do disposto no paragrafo 3° deste artigo, a Secretaria Executiva podera
proceder a selecao de temas obedecidos os seguintes critérios:

a) Pertinéncia (insergao clara nas atribuicdes legais do Conselho);

b) Relevancia (insercéc nas pricridades tematicas definidas pelo Conselho);
c) Tempestividade (insergdo no tempo oportuno e habil);

d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitagao).

§ 5% - Cabe & Secretaria Executiva elou @ Mesa Diretora, a preparagao de cada tema da pauta
da ordem do dia, com documentos e informagdes disponiveis, inclusive destagues aos pontos
recomendados para deliberagdo, a serem distribuidos pelo menos uma semana antes da
reuniao, sem que, salvo a critério do plendrio, ndo podera ser votado.

C)iu\f

o —— —
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Art. 16 - as decisbes e deliberagdes do Conselho de Salide serdo adotadas mediante quérum
minimo (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais
se exija quorum especial, ou maioria qualificada de votos:

a) entende-se por maioria simples o nimero inteiro imediatamente superior 4 metade dos
membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior & melade de
membros do Canselho;

c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tercos) do total de membros do Conselho:
§ 1° As decisbes serdo expressas através de:

a) Resolugbes homologadas pelo Secretario Municipal de Satude elou Prafeito Municipal
sempre que se reportarem a responsabilidades legais do Conselho;

b) Recomendagbes sobre tema ou assunto especifico que nio & habitualmente de sua
responsabilidade direta, mas € relevante e/ou necessario, dirigida a ator ou atores institucionais
de quem se espera ou se pede determinada conduta ou providéncia;

c) MogSes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou situacdes, com o propasito de
manifestar reconhecimento, apoio, critica ou oposigao;

§ 27 - As deliberagbes serao identificadas pelo seu tipo e numeradas correlativamente:

§ 3° - As Resoluges do Conselho Municipal de Salde serdo homologadas pelo Secretario
Municipal de Salde e publicadas no Diario Oficial do Municipio, no prazo maximo de trinta dias.
apos sua aprovagio pelo Plenario;

§ 4° - Na hipétese de ndo homologagao pelo Secretario Municipal de Salde, a matéria devera
retornar ac Conselfio Municipal de Salde na reunido seguinte, acompanhada de Justificativa e
proposta alternativa, conforme sua conveniéncia. A nova proposta sera apreciada pelo plenario
para deliberacao. Apos sua aprovacao pelo Plenario seguira para homologacao e publicacao;

§ 5% - A nao homologagio, nem manifestacdo pelo Secretario Municipal de Saidde em trinta
dias apos o recebimento da deliberagao, tornara automaticamente aprovada a decisdo do
Plenario;

§ 6° - Analisadas e/ou revistas as Resolugbes, seu texto final sera novamente encaminhade
para homologagao e publicagao devendo ser observado o prazo previsto no paragrafo 3°

Art. 17 - As Reunides do Conselho Municipal de Satide, observada a legisla¢do vigente, terao
as seguintes rotinas para ordenamento de seus trabalhos:

- — —_— —— —_— ———
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| - As matérias pautadas, apés o processo de exame preparatorio serdo apresentadas
preferencialmente por escrito, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussao e.
quando for o caso, a deliberacao;

Il - As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e abstencoes
mediante manifestacio expressa de cada conselheiro, ficando exclulda a possibilidade de
votacao secreta;

Il - A recontagem dos votos deve ser realizada quando o presidente da Plenaria julgar
necessaria ou quando solicitada por um ou mais conselheiros.

Art. 18 - As reunides do Plenarioc Ordinarias e/ou Extraordinarias deverdo ter a duragao de 02
(duas) horas, podendo ser prorrogadas por decisao do Plenario, e destinar-se-ao ao tratamento
de:

| — Comunicagdes da Secretaria Executiva e/ou Mesa Diretora:
Il - Pedidos de Licenga e Justificativas de auséncias dos Conselheiros:
Il - Pedidos de Inclusao de Matéria na ordem do dia da préxima reuniso ordinaria do plenario;

IV — Pedidos de Inclusdo, na ordem do dia, de assunto emergencial, devidamente justificado e
aprovado pela maioria absoluta dos presentes:

V — Apresentagdo de convidades, bem como de novos Conselheiros 3o Plenario,

VI — Manifestacdo ou pronunciamento dos Conselheiros inscritos para falar, depois de
esgotados os assuntos referidos nos incisos | a V deste artigo.

Vil - Deliberacao sobre a pauta pré-estabelecida pela Mesa Diretora,

Paragrafo Unico - Os informes nao comportam discussao e votagdo, mas somente
esclarecimentos, devendo os conselheiros inscreverem-se na Secretaria Executiva ata trinta
minutos antes do horario previsto para o inicio da reuniao.

Art. 19 - As reunides do Plenario devem registradas em atas devendo constar:

| - relacao dos participantes seguida do nome de cada membro com a mengao da titularidade
(titular ou suplente) e do 6rgao ou entidade que representa:

Il - resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro e o assunto
ou sugestao apresentada;

o
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Il - relag&@o dos temas abordados na ordem do dia com indicac&o do(s} responsavel(eis) pela
apresentacao e a inclusao de alguma observagdo quando expressamente solicitada por
Conselheiro(s);

IV - as dellberagbes tomadas, inclusive quanto a aprovacao da ata da reunido anterior acs
temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando o niimero de votos contra, =
favor e abstengoes, incluindo votagdo nominal quando solicitada:

§ 1° - O teor integral das matérias tratadas nas reunides do Conselho estardo disponiveis na
secretaria executiva em copia de documentos apresentados;

§ 2° - As emendas e corregbes 3 ata serdo entregues pelo(s) Conselheiro(s) na Secretaria
Executiva até o inicio da reunido que a apreciara.

Art. 20 - O Plenario do Conselho Municipal de Salde pode fazer-se representar perante
insténcias e foruns da sociedade e do governo através de um ou mais conselheiros designados
pelo Plenario com delegacao especifica.

Secao ll
Comissodes e Grupos de Trabalho
Art. 21 - As Comissbes permanentes Mistas, criadas e estabelecidas pelo Plenario do

Conselho Municipal de Saide tem por finalidade articular politicas e programas de inferesse
para a saude cujas execugdes envolvam areas ndo integralmente compreendidas no 2mbito do
Sistema Unico de Salide, em especial:

| - Assisténcia a Saude;

Il - Vigilancia em Salde;

lll — Gestao do Trabalho e Educacao na Salde:;
IV - Orgamento e Financas

V - Satde do Trabathador.

VI - Acompanhamento da implementagdo das deliberacdes da Conferéncia de Satde. do Plano
Municipal de Saliide/Programacao Anual de Saude.

§ 1° — As comissdes Internas Mistas ser&o constituidas por representantes escolhidos dentre
os membros efetivos e/ou suplentes do Conselho Municipal de Satde e par representantes de
entidades, movimentos sociais e da sociedade interessadas em aspectos ou gquestbes
especificas. segundo necessidades definidas pela plenaria do conselho.

§ 2°- Em funcao das suas finalidades, as Comissées e Grupos de Trabalho tem como clientala
exclusiva o Plenario do Conselho Municipal de Salde que Ihes encomenda objetivos, planos

———r
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de trabalho e produtos e que podera delegar-lhes a faculdade para trabalhar com outras
entidades.

Art. 22 - As Comissdes e Grupos de Trabalho de que trata este Regimento serfo constituidas
pelo Conselho Municipal de Satde, conforme recomendado a seguir:

a) Comissoes, até 5 membros titulares e/ou suplentes e 2 representantes da sociedade:
b) Grupo de Trabaiho, até 5 membros titulares e/ou suplentes:

§ 1% - As Comissdes e Grupos de Trabalho serdo dirigidas por um Coordenador designado pelo
Plenario do Conselho Municipal de Satde:

§ 2° - Recomenda-se que nenhum conselheiro participe, simultaneamente, de mais de duas
Comissdes Permanentes efou Grupos de Trabalho:

§ 3% Sera substituido o membro da Comisséo ou Grupo de Trabalho que faltar sem
justificativa apresentada até 48 horas ap6s a reunido, a duas reunides consecutivas ou quatro
intercaladas no periodo de um ano. A Secretaria Executiva comunicara ao Consalho Municipal
de Salde para providenciar a sua substituicio.

Art. 23 - A constituicio e funcionamento de cada Comissdo e Grupo de Trabalho serao
estabelecidos em Resolugdo especifica e deverdo estar embasados na explicitacao de suas
finalidades, objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua
natureza.

Paragrafo tnico - os locais de reunido das Comissdes e Grupos de Trabalho serdo sscolhidos
segundo critérios de praticidade,

Art. 24 - Aos coordenadores das Comissdes e Grupos de Trabalho incumbe:
| - Coordenar os trabalhos:

Il - Promover as condigbes necessarias para que a Comiss&o ou Grupo de Trabalho atinja a
sua finalidade, incluindo a arficulagdo com os 6rgdos e entidades geradores de estudos.
propostas, normas e tecnologias;

Il - Designar secretério para cada reuniao;

IV - Apresentar relatorio conclusivo 4 Secretaria Executiva, sobre matéria submetida a estudo
para encaminhamento ao plenario do Conselho Municipal de Saude:

V - Assinar as atas das reunibes e as recomendactes elaboradas pela Comissao ou Grupo de
Trabalho encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal de Satide. w}/\

Rus Antonio Suga Bay, 161,Centro, Juatuba, Minas Gerais, CEP 35.675-000, Telefone:(31)3535-9417.
Email: cms.juatubairgmail.com



CM S_ _:'_?? CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE |
e JUATUBA - MINAS GERAIS SUS?
Juatuba-MG SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 25 - Aos membros das Comissoes ou Grupo de Trabalho incumbe:

| — Realizar estudos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as matérias que lhes forem
distribuidas;

Il — Requerer esclarecimentos que lhes forem (teis para melhor aprecia¢ao da matéria;
Il — Elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissdes ou Grupos de Trabalho:

Segao il
Atribuicoes dos Representantes do Colegiado
Subsecio |
Representantes do Plenario
Art. 26 - Aos Conselheiros Municipais de Sadde incumbe:

| - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuigdes do Conselhe Municipal de Salide;

Il - Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que |lhes forem distribuidas,
podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo:

lIl - Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ac Conselho para votaciao:
IV - Apresentar MogGes ou Proposigoes sobre assuntos de interesse da satde;
V -Requerer votagao de matéria em regime de urgéncia;

VI - Acompanhar e verificar o funcionamentc dos servicos de satde no ambito do Sistema
Unico de Satide, dando ciéncia ao Plenario:

Vil - Apurar e cumprir determinagGes quanto as Investigagbes locais sobre denuncias
remetidas ao Conselho, apresentando relatorios da missao:

Vill - Desempenhar outras atividades necessarias aoc cumprimento do seu papel e ao
funcionamento do Conselho;

IX - Construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro - de representacdo dos interesses
especificos do seu segmento social ou governamental e de formulac3o e deliberagio coletiva
no orgaoc colegiado, atraves de posicionamento a favor dos interesses da populacao usuaria do
Sistema Unico de Saude.

CAPITULO IV
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Segao | \)PJ\
Estrutura
Art. 27 - O Conselhe Municipal de Saude terd uma Secretaria Executiva, diretamente
subordinada ac seu Presidente.
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Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva, vinculada ao Conselho Municipal de Saiide. tem por
finalidade a promocdo do necessario apoio técnico-administrativo ao Conselho, suas
Comissbes e Grupos de Trabalho, fornecendo as condigbes para o cumprimentc das
competéncias legais expressas nos Capitulos | e || deste Regimento;

Art. 28 - 530 atribuigbes da Secretaria Executiva:

| - Preparar, antecipadamente, as reunides do Plendric do Conselho, incluindo convites a
apresentadores de Temas previamente aprovados, preparagdo de informes, remessas de
material aos Conselheiros e outras providéncias;

Il - Acompanhar as reunides do Plenario, assistir ao Presidente da mesa e anotar os pontos
mais relevantes visando a checagem da redacao final da ata;

lll - Dar encaminhamento as conclusGes do Plenario, inclusive revendo a cada més a
implementacao de conclusdes de reunibes anteriores;

IV - Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comisstes e Grupos de Trabalho inclusive guanto
ao cumprimento dos prazos de apresentacdo de produtos ao Plenario;

V - Despachar os processos e expedientes de rotina;

VI - Acompanhar o encaminhamento dado as Resolugbes, Recomendactes e Moghes
emanadas do Conselho e dar as respectivas informacgdes atualizadas durants os informes do
Conselho Municipal de Satlide.

VIl - Expedir as convocagbes para comparecimento as reunides do Conselho para todos os
membros titulares e suplentes;
VIl - Fazer a leitura das cormespondéncias e atas;

IX - Redigir e encaminhar a quem de direito for, as atas, resolugbes, oficios e recomendacdes do
Conselho;

X - Responsabilizar pela manutengao e organizacgao do arguivo do Conselho;

Xl - Organizar a comunicacao e divulgacao das atividades do CMS, desde que aprovadc pelo
plenario;

Xl - Manter contato com as entidades e demais Grgaos com representacao no Consealho Municipal
de Saude;

Xl - Exercer outras atribuigbes que lhe sejam delegadas pelo presidente do CMS, assim como
pelo plenario.

§ 17 - O cargo de Secretario (a) Executivo (a) sera indicado pela Secretaria Municipal de Saude de
Juatuba, com aprovacdo do plenario do CMS. m}ﬂ\
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§ 2° - Ofa) Secretario(a) Executivo(a) somente podera ser destituido de suas atnbuigoes com
aprovacao do plendrio, ou por vontade propria.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS
Art. 29 - O Conselho Municipal de Salde poderd organizar mesas-redondas. oficinas de
trabalho e outros eventos que congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando
subsidiar o exercicio das suas competéncias, tendo como relator um ou mais Conselheiros por
ele designado(s).

Art. 30 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagac do presente Regimento Interno,
serao dirimidas pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 31 - As Comissbes e os Grupos de Trabalho poderac convidar qualguer pessoa ou
representante de 6rgdc municipal, empresa privada, sindicato ou entidade civil, para
comparecer as Reunides e prestar esclarecimentos desde que aprovado pelo Plenaric.

Art. 32 - O presente Regimento Intemo entrard em vigor na daia da sua publicagao, so
podendo ser modificado por quorum gualificado de 2/3 (dois tergos) de seus Membros Titulares
el/ou Suplentes.

Art. 33 - As eventuais divergéncias ou confiitos com atos infra-legais em vigor na data da
aprovagac deste regimento, terdo sua validade condicionada as respectivas alteragoes nos
atos, devendo sua viabilizagao ser da competéncia do Secretario Municipal de Saude.

Art. 34 - Ficam revogadas as disposigbes em contrario.

Juatuba, 07 de agosto de 2018.
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Presidente do Conselho Municipal de Saude

Rua Antonio Suga Say, 161,Centro, Juatuba, Minas Gerais, CEP 35.675-000, Telefone:(31)3535-9417.
Email: cms. justubaigmail.com




