GOVERNO DO MUNICIiPIO DE ITANHANDU - MINAS GERAIS

LEI N° 1.237, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Dispbe sobre a reestruturacao,
organizacdo e funcionamento do
Conselho Municipal de Salde de
Itanhandu, e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de ltanhandu, Estado de Minas Gerais, por seus

representantes legais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO|
DA DEFINIGAO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Salde de Itanhandu é uma instancia colegiada,
deliberativa e permanente, componente do Sistema Unico de Saude do Municipio,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Salde, e que tem por
competéncia atuar no ambito do Municipio, na formulacdo de estratégias, controle,
avaliacdo e fiscalizacdo da execugdo da politica municipal de saude, inclusive nos
aspectos econdmicos e financeiros e fundamenta-se no principio da transparéncia dos
atos da gestao da saude, pilar do Estado Democratico de Direito.

Paragrafo unico. Para efeitos desta Lei, observar-se-a o disposto na Constituicao
Federal, titulo VIII, capitulo II; nas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
8.142, de 28 de dezembro de 1990; na Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012; nas resolugdes do Conselho Nacional de Satde n® 453, de 10 de maio de 2012 e

554, de 15 de setembro de 2017 e no art. 144 da Lei Organica Municipal de 21 de marco
de 1990.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E COMPOSICAO E DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE ITANHANDU - MINAS GERAIS

Art. 2°. A composicdo do Conselho Municipal de Saude de Itanhandu é definida
nos termos desta Lei, respeitando-se a paridade estabelecida pela Lei Federal n°
8.142/90 e nas Resolugoes n°* 453/2012 e 554/2017, do Conselho Nacional de Salde,

assim representados:

| - 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
Il - 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de saude;

Il - 25% de representagdo de governo e prestadores de servigos privados

conveniados, ou sem fins lucrativos.

§ 1°. A participagao de 6rgaos, entidades e movimentos sociais tera como critério
a representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no
ambito de atuagado do Conselho Municipal de Saude. Poderao ser contempladas, dentre
outras, as seguintes representacgées:

a) associagdes de pessoas com patologias;

b) associagdes de pessoas com deficiéncias;

c) entidades indigenas;

d) movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBT...);

e) movimentos organizados de mulheres, em salde;

f) entidades de aposentados e pensionistas;

g) entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederacdes e
federacdes de trabalhadores urbanos e rurais;

h) entidades de defesa do consumidor;

i) organizagdes de moradores;

j) entidades ambientalistas;

k) organizacdes religiosas;

I) trabalhadores da area de saude: associagdes, confederacdes, conselhos de
profisses regulamentadas, federagbes e sindicatos, obedecendo as _instancias
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m) comunidade cientifica,
n) entidades publicas, de hospitais universitarios e hospitais campo de estagio, de

pesquisa e desenvolvimento;
o) entidades patronais,
p) entidades dos prestadores de servi¢o de saude; e

q) governo.

§ 2°. As entidades, movimentos e instituicbes eleitas, terdo os conselheiros
indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas entidades,
movimentos e instituicdes e de acordo com a sua organizagao, com a recomendacao de

que ocorra renovagao de seus representantes.

§ 3°. Recomenda-se que, a cada eleicdo, os segmentos de representagbes de
usuarios, trabalhadores e prestadores de servicos, aos seus critérios, promovam sua

renovacgao.

§ 4°. A ocupacao de fungdes na area da saude que interfiram na autonomia
representativa do Conselheiro(a) deve ser avaliada como possivel impedimento da
representacdo de Usudrio(a) e Trabalhador(a) e, a juizo da entidade, indicativo de

substituicdo do Conselheiro( a).

§ 5° Quando nao houver Conselho de Salde constituido ou em atividade no
Municipio, cabera ao Conselho Estadual de Saude assumir, junto ao executivo municipal,
a convocacao e realizagcdao da Conferéncia Municipal de Salde, que tera como um de
seus objetivos, a estruturagdo e composigao do Conselho Municipal de Satde. O mesmo
sera atribuido ao Conselho Nacional de Saude, quando nao houver Conselho
Estadual de Saude constituido ou em funcionamento.

§ 6°. As fungdes, como membro do Conselho de Salde, ndo serdo remuneradas,
considerando-se o0 seu exercicio de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do
trabalho, sem prejuizo para o conselheiro. Para fins de justificativa junto aos érgéos,

entidades competentes e instituicdes, o Conselho de Saude emitirda declaracdo de
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participagdo de seus membros durante o periodo das reuniées, representagoes,

capacitagbes e outras atividades especificas.

§ 7°. O conselheiro, no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus atos,

conforme Legislagédo e Regimento Interno.

§ 8°. O Conselho Municipal de Salde de ltanhandu tera 16 (dezesseis)
conselheiros titulares, mantendo a composi¢do acima e para cada titular correspondera

um suplente.

§ 9°. A indicacdo do segmento do governo, titulares e suplentes, respectivamente,
sera prerrogativa do Executivo Municipal, sendo que sera garantida a vaga da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 10°. As representacdbes dos usudrios, de trabalhadores de saude e dos
prestadores de servigos de saude, serdo definidas mediante processo de eleigdo por
segmento, nas Conferéncias de Saude ou nos Féruns de Saude ou nas Plenarias de
Saude, especialmente convocadas para este fim, com ampla divulgacao e com no minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§ 11 °. O processo de eleicdo das entidades e/ou instituigbes sera coordenado pelo
Conselho Municipal de Saude de Itanhandu, que aprovara em plenario o regulamento e
edital com essa finalidade.

§ 12°. A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autbnoma em relagdo
aos demais segmentos que compdem o Conselho Municipal de Itanhandu.

§ 13° As entidades, movimentos e instituicées eleitas no Conselho de Saude de
Itanhandu indicarao, por escrito, seus representantes, titular e suplente.

§ 14°. Os conselheiros, titulares e suplentes, do Conselho Municipal de Saude de
Itanhandu serdo nomeados através de ato normativo do Executivo Municipal, apés terem

sido indicados, por escrito, pelas suas respectivas representagées. ® W
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§ 15°. O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida uma
recondugao, e ndo coincidira com o mandato do Governo Municipal.

§ 16°. A participagdo dos membros do Poder Legislativo, representagao do Poder
Judiciario e do Ministério Publico, como conselheiros, ndo é permitida no Conselho

Municipal de Saude de ltanhandu.

§ 17°. A organizagao interna e as normas de funcionamento do Conselho Municipal
de Saude de Itanhandu serdo regulamentadas por Regimento Interno, elaborado e

aprovado pelo seu plenario, em conformidade com a legislacdo pertinente.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Saude de Itanhandu garantira autonomia
administrativa para o funcionamento do Conselho Municipal da Saude e dotagéo

orcamentaria, com a necessaria infraestrutura e apoio técnico:

| - cabe ao Conselho Municipal de Salde deliberar em relagdo a sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal;

Il - o Conselho de Saude podera contar com uma secretaria-executiva, coordenada
por pessoa preparada para a fungéo, para o suporte técnico e administrativo, subordinada
ao Plenario do Conselho Municipal de Saude, que definira sua estrutura e dimensao;

lll - o Conselho Municipal de Satde decide sobre o seu orgamento;

IV - o Plenario do Conselho Municipal de Satde se reunira, no minimo, a cada més
e, extraordinariamente, quando necessario, e tera como base o seu Regimento Interno. A

pauta e o material de apoio as reuniées devem ser encaminhados aos conselheiros com
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V - as reunides plenarias dos Conselhos de Salde sdo abertas ao publico e

deverao acontecer em espacos e horarios que possibilitem a participagéo da sociedade;

VI - o Conselho Municipal de Salde exerce suas atribuicbes mediante o
funcionamento do Plenario, que, além das comissdes intersetoriais, estabelecidas na Lei
no 8.080/90, instalara outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de

conselheiros para acgées transitorias. As comissdes poderdo contar com integrantes nao

conselheiros;

VIl - o Conselho Municipal de Salde constituird uma Mesa Diretora eleita em
Plenéario, respeitando a paridade expressa no inciso VIl da diretriz Estrutura e
Funcionamento dos Conselhos de Salde, da Resolugao n® 453, de 10 de maio de 2012;

VIII - as decisdes do Conselho de Saude serao adotadas mediante quérum minimo
(metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais se

exija quérum especial, ou maioria qualificada de votos;

a) entende-se por maioria simples o numero inteiro imediatamente superior a
metade dos membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o numero inteiro imediatamente superior a
metade de membros do Conselho Municipal de Saude;

¢) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tercos) do total de membros do
Conselho Municipal de Saude;

IX - qualquer alteragdo na organizagéo dos Conselhos de Salide preservara o que
esta garantido em lei e deve ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunio
plenaria, com quérum qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Interno e

homologada pelo gestor da esfera correspondente;

X - o Conselho Municipal de Salde, com a devida justificativa, buscara auditorias

externas e independentes sobre as contas e atividades do Gestor do SUS: { L;w W
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Xl - o Pleno do Conselho Municipal de Satde devera manifestar-se por meio de

resolucdes, recomendagdes, mogdes e outros atos deliberativos:

a) as resolugdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-lhes publicidade oficial.

b) decorrido o prazo mencionado na alinea "a" deste inciso e nao sendo
homologada a resolugdo e nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho Municipal de
Salde com proposta de alteragdo ou rejeicdo a ser apreciada na reunido seguinte, as
entidades que integram o Conselho Municipal de Saude podem buscar a validagao das

resolucdes, recorrendo a justica e ao Ministério Publico, quando necessario.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 4°. O Conselho Municipal de Saude de ltanhandu tem como competéncias

gerais:

| - fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

Il - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

lll - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Salde;

IV - atuar na formulagéo e no controle da execugao da politica de satde, incluindo

0s seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagdo aos
setores publico e privado; E ;:
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V - definir diretrizes para elaboragéo dos planos de saude e deliberar sobre o seu
contetido, conforme as diversas situagdes epidemiolégicas e a capacidade organizacional

dos servigos;
VI - anualmente, deliberar sobre a aprovagédo ou ndo do relatério de gestao;

VIl - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestao do
SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social,
meio ambiente, justica, educacgao, trabalho, agricultura, idosos, crianca e adolescente e

outros;
VIl - proceder a revisao periodica dos planos de saude;

IX - deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogéo de critérios definidores de qualidade
e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagédo dos avangos cientificos
e tecnolégicos na area da Saude;

X - analisar, a cada quadrimestre, o relatério detalhado de prestacdo de contas
apresentado pelo gestor municipal de saude, sobre andamento do plano de saulde,
agenda da saude pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre o montante e a forma de
aplicagcdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a
producao e a oferta de servigcos na rede assistencial prépria, contratada ou conveniada,
de acordo com a Lei Complementar n°® 141/2012.

Xl - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagao e o funcionamento do
Sistema Unico de Satde do SUS;

XIl - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as
diretrizes dos Planos de Salde Municipal;

Xlll - acompanhar e controlar a atuagido do setor privado credenciado mediante

contrato ou convénio na area de salde; @ Jﬂ m
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XIV - aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e

prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o principio do

processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme legislacao vigente;

XV - propor critérios para programacgao e execucéo financeira e orgamentaria do

Fundo Municipal de Salude e acompanhar a movimentacéo e destino dos recursos;

XVI - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagéo de
recursos da Saude, incluindo o Fundo de Salde e os recursos transferidos e proprios do

Municipio, com base no que a lei disciplina;

XVII - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestao, com a prestacdo de contas
e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do

devido assessoramento;

XVIII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agbes e dos servigos de
saude e encaminhar denuncias aos respectivos 6rgaos de controle interno e externo,

conforme legislagao vigente;

XIX - examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no
seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agées e aos servigos de saude,
bem como apreciar recursos a respeito de deliberagbes do Conselho nas suas

respectivas instancias;

XX - estabelecer a periodicidade de convocagéao e organizar as Conferéncias de
Saulde, propor sua convocagdo ordindria ou extraordinaria e estruturar a comisséo
organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de
Saude correspondente, convocar a sociedade para a participacdo nas pré-conferéncias e

conferéncias de salde; (:?_
}M
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XXI - estimular articulacdo e intercdmbio entre o Conselho Municipal de Saude,
entidades, movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a promogao da

Saude;

XXII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na

area de saude pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS);

XXIIl - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo cientifica e
tecnoldgica, observados os padroes éticos compativeis com o desenvolvimento

sociocultural do Pais;

XXIV - estabelecer acdes de informagdo, educagdo e comunicagdo em saude,
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus trabalhos e
decisbes nos meios de comunicacao, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e

local das reunides e dos eventos;

XXV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagcado permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagao
Permanente para o Controle Social do SUS;

XXVI - incrementar e aperfeigcoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicagdo, bem
como setores relevantes nao representados no Conselho Municipal de Saude;

XXVII - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas
pelo CNS;

XXVIll - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e
Educacao para a Saude no SUS;

XXIX - acompanhar a implementagdo das propostas constantes do relatério das
plenarias do Conselho Municipal de Satde; %
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XXX - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saude no

Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5°. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao da presente Lei
serdo dirimidas pelo Plenario do Conselho Municipal da Salude de Itanhandu.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas todas as leis
municipais referentes ao assunto e demais disposi¢cées em contrario, em especial as Leis

n° 190/94 e n° 441/2001.

Itanhandu, 30 de outubro de 2019.

o f
Evaldo Ribeiro de Barros

Prefeito Municipal
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