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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE DIVNO-MG

Wa o o
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CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1° - O presente Regimento Interno regula as atividades e atribuicbes do Conselho
Municipal de Saude de Divino, regulamentado pela Lei 8.142 de 23 de Dezembro de 1990,
publicada no diario Oficial da Unido em 31 de Dezembro de 1990 e Lei Municipal n°® 1.158 de
16/04/1991.

DA DEFINICAO E ORGANIZACAO

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude - CMS — 6rgdo colegiado de carater permanente
deliberativo e integrante da area de competéncia da Secretaria Municipal de Saude de
Divino, composto paritariamente entre o Governo e Sociedade Civil, de acordo com a
resolucdo de n°333, do Conselho Nacional de Saude, de 04 de novembro de 2003, que tem
a seguinte indicacdo na formacdo dos Conselhos de Saude adequando a Resolugédo 453 10
DE MAIO DE 2012:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de saude;
C) 25% de representacdo de governo e prestadores de servicos privados

conveniados, ou sem fins lucrativos.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude com 12 membros sera eleito em conferéncia municipal
e terd a seguinte composicdo de acordo com a Lei n°® 1.158 de 16/04/1991 no seu
Art.3°:

| — Representantes da populagdo usuéria da area da saude:

a) Seis representantes;
e Dois representantes dos distritos;
e Dois representantes de entidades religiosas;
e Dois representantes de bairro/comunidade do municipio;

Il - Representantes do Governo Municipal:
a) Trés representantes do governo Municipal;
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lll — Representantes dos profissionais de saude e prestadores de servigos
a) trés representantes dos profissionais da Saude e prestadores de servicos no Municipio;

CAPITULO IlI

DAS INDICACOES E SUBSTITUICOES

Art. 4° - Os membros representantes (titular e suplente) institucionais e da sociedade civil
organizada serdo indicados expressamente mediante correspondéncia especifica
dirigida ao Presidente do CMS pela diretoria da entidade representada para serem
inscritos como delegados na Conferéncia Municipal.

§ 1° - A substituicdo de membros titular ou suplente, sempre que entendido necessario
pela instituicdo ou entidade representada, também se processara nos termos do
“caput” deste artigo.

8§ 2°- O mandato dos representantes sera de 02 (dois) anos, podendo ser renovado
por igual periodo.

CAPITULO IV )
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUACAO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude observard, no exercicio de suas atribui¢cbes, as
seguintes diretrizes basicas e prioritarias, estabelecidas no Plano Municipal de Saude.
a) Uma politica de saude que assegure o desenvolvimento e a complementaridade entre as

dimensdes preventivas e assisténcias, garantindo a universalizagdo e o acesso igualitario
a um ambiente sadio e aos servi¢os de salde a toda a populagdo do Municipio de Divino;

b) O aprofundamento de integralidade e melhoria da qualidade ambiental e cuidados com a
saude publica nos ambitos coletivos e individuais;

c) A integracao, hierarquizacgéo, regionalizagédo, Municipalizacao e distribuicdo dos servigos
de saude, instituindo-se um sistema de referéncia e contra referéncia, com eficiéncia e
eficacia, conforme as caracteristicas produtivas, ecolégicas e epidemiolégicas do
municipio;

d) A descentralizacdo produtiva das a¢fes de saude através de mecanismos de incremento
de responsabilidade dos niveis locais;

e) A constituicdo em pleno desenvolvimento de estancia colegiada gestora das acdes de
saude e em todo os niveis, com ampla garantia de participagcdo das representacdes
populares e da democracia das decisoes;

f) Estabelecer a politica de formacdo de recursos humanos para a saude no Municipio de
Divino, efetivo e contratados, definindo diretrizes quantitativas e de regionalizagéo de
cursos de nivel 1°, 2° e 3° grau sob regime de residéncia.

g) De acordo com a Lei organica do Municipio compete ao conselho no seu Art. 176 — Sob a
presidéncia do Vice-Prefeito, o Conselho Municipal de Saude se reunira anualmente para
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avaliar a situacdo do Municipio e fixar as diretrizes gerais de politica de saude a ser
implementada no ambito municipal.

h) O Conselho possui carater deliberativo e paritario, ou seja, tem a participacdo da
populacao nas decisbes sendo que o carater deliberativo esta assegurado no principio da
participacdo popular na gestdo publica, consagrado na Constituicdo de 1988 e séo
instituicBes cujo sentido é a partilha do poder decisério e a garantia de controle social das
acOes e politicas com fins da garantia de direitos conquistados. Portanto, conselhos séo
espacos deliberativos e de controle social da coisa publica. Sendo este colegiado,
paritario e deliberativo, com autonomia decisoria.

i) O Conselho sera composto de forma paritaria por representantes do governo e da
sociedade. O estabelecimento da paridade vai depender da area tematica, dos
representantes e também da histéria, democratica e participativa ou nao, que levou a
construcdo do conselho. Dispord do fundo Municipal de Saude para financiar politicas
especificas. Os recursos para o funcionamento do conselho sera assegurado no
orcamento do municipio.

j) Serao levadas em consideracéo as reivindicagdes dos diversos grupos sociais que atuara
na implementacdo e controle dessas politicas. A via judicial serd uma alternativa para
casos extremos. A negociacdo politica € sempre desejavel para que o conselho atue
baseado na cooperacao e néo no dissenso.

CAPITULO V
ORCAMENTO

O Conselho de saude ter4 poder de decisédo sobre 0 seu orgamento, ndo sera mais apenas o
gerenciador de suas verbas de acordo com a Resolugéo 453 10 DE MAIO DE 2012.

DAS ATRIBUICOES
Art. 6° - Ao CMS compete:

| - atuar na formulacdo da estratégia e no controle da execuc¢éo da Politica Municipal
de Saude, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros, cujas decisdes serao
homologadas pelo Gestor do Sistema Unico de Salide — SUS no Municipio;
Il — Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragéo dos Planos Municipal de
Saude de modo a atender prioridades definidas, através de estudos de condicionantes
politicos, sociais econémicos e, de indicadores epidemioldgicos, da organizacdo dos
servicos e as Conferéncias de Saude;

Il - acompanhar e controlar a implantacdo e operagcdo do SUS, bem como a

fiscalizagdo e movimentagdo dos recursos financeiros do SUS, depositados em
conta especial — Fundo Municipal de Saude, e a prestagdo de contas do mesmo,
conforme legislacao pertinente;

IV - propor critérios para a definicho de padrdes e parametros assisténcias, bem
como a organizacao hierarquica estabelecidas no Plano Diretor de Regionalizagéo;
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V - acompanhar o processo de desenvolvimento e de incorporagdo cientifica e
tecnolégica na area de saude;
VI - articular-se com oOrgdos de fomento da educagdo, como a Secretaria de
Educacéo e com as instituicdes de ensino superior e ministério da saude, na busca
de subsidios no que concerne a caracterizagdo das necessidades sociais e
intersetoriais na area de saude para educacdo permanente e curso de aperfeicoamento
dos profissionais da salude e componentes do conselho de saude; e
VIl — observar nas Deliberacbes sobre remuneracdo de servico, 0s critérios e
valores para a remuneragdo de servicos e 0s parametros de cobertura assistencial
estabelecidos pela direcdo nacional do SUS;

VIII - Deliberar sobre a adequacgéo de Proposta Orgcamentaria Municipal de Saude, a ser
enviado a Camara Municipal de Divino, as diretrizes definidas pelo Conselho Municipal
de Saude, e fiscalizar, acompanhar e avaliar o cumprimento da Politica proposta;

IX - Possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Municipal de Saude a populagéo e
as instituicdes publicas e entidades religiosas e privadas;

X - Apreciar a compatibilidade da prestacao de contas de nivel municipal, encaminhada
pelo setor de contabilidade via SIOPS com de acordo com o que foi inserido no plano
municipal, plano anual e PPA da aplicagdo dos respectivos recursos;

XI - Solicitar, para conhecimento e fiscalizacdo copias dos balancetes mensal e anual
dos 6rgaos integrantes do Sistema Municipal de Saude;

XIl - Ter integral acesso, entre outras, a todas as informagBes de carater técnico
administrativo, econémico-financeiro, or¢gamentario e operacional, bem como sobre
recursos humanos, convénio, contratos e termos aditivos que digam respeito a
estrutura e pleno funcionamento de todos os 6rgdos vinculados ao Sistema de
Saude no municipio;

XIII - Opinar previamente sobre toda e qualquer proposta de alteragéo da legislacao
sobre o Sistema Municipal de Saude, de iniciativa do governo;

XVI - Manter audiéncias com dirigentes dos érgéos vinculados ao Sistema Municipal de
Saude, sempre que entender necessario, para debater o encaminhamento de assuntos
de interesse coletivo e relacionado diretamente as suas atividades especificas;

XV - Sugerir meios para a integracdo dos servicos de saulde, para capacita-los a
responder a demanda populacional, com eficacia, eficiéncia e efetividade;

XVI - Cobrar a divulgagdo e cumprimento de dados e estatisticas relacionados com a
Saude no Municipio de acordo com o estabelecido no TCG - termo de compromisso de
gestao;
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XVII - Ter acesso pleno aos registros atualizados e fiéis dos quadros de pessoal dos
orgaos integrantes do Sistema Municipal de Saude, assim como da distribuicdo por
turno de trabalho, carga horaria e escala de plantdes respectivos e cumprimento do
plano de cargos e carreiras;

XVIII - Estabelecer critérios gerais de controle e avaliacdo do Sistema Municipal de
Saude, com base em parametros de cobertura, cumprimento das metas estabelecidas,
produtividade e resolutividade, recomendando mecanismo claramente definidos para
correcao das distor¢des, tendo em vista o atendimento pleno das necessidades
populacionais;

XIX - Incentivar e participar da realizacao de estudos, investigacdes e pesquisa na area
da saude;

XX - Solicitar, através de sua Mesa Diretora, aos érgaos integrantes do Sistema
Municipal de Saude a colaboracgdo de servidores de qualquer graduacao funcional, com
a anuéncia da respectiva direcdo para participarem da elaboracdo de estudos, no
esclarecimento de duavidas, para proferirem palestras técnicas, ou ainda prestarem
esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas pelo 6rgdo a que pertencem;

XXI - Promover contatos com as varias instituicdes, entidades provadas e organizacdes
afins, responséaveis pelas acbes ligadas as necessidades de saude, Saneamento
basico, Educac¢éo Sanitaria e Meio Ambiente da populagéo, para atuacao conjunta;

XXII - Alterar este Regimento Interno, no que nao contraria outros documentos legais;
XXIII - Apreciar quaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos.

XXIX — Promover servico de Ouvidoria no Municipio, uma vez que 0 municipio ndo
possui 6rgéo proprio.

XXX - O Conselho de Saude, com a devida justificativa, buscardo auditorias externas e
independentes sobre as contas e atividades do Gestor do SUS;

XXXI - Fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

XXXII - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

XXXIII - Anualmente deliberar sobre a aprovacao ou ndo do relatério de gestéo;

XXXIV - Proceder a revisao perioddica dos planos de saude;

Art. 7°- Os orgdos integrantes do CMS receberdo das instituicbes responsaveis pela
execucao do Sistema Municipal de Saude, no &mbito de sua atuagéo, todo o apoio
administrativo, operacional e econdmico- financeiro, necessario ao pleno e regular
funcionamento do 6rgao.
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Art. 8° - O CMS, quando entender oportuno, podera através dos seus O0rgaos integrantes,
convidar para participar de suas reunides e atividades, técnico ou representantes
de instituicbes ou da sociedade civil organizada, desde que diretamente
envolvidos nos assuntos que estiveram sendo tratados.

CAPITULO V
DA CONVOCAGCAO DO CMS

Art. 9° — O plenario do CMS reunir-se-a em dependéncia que |he forem destinadas, em
reunides ordinarias, mensalmente, por convocacdo da Mesa Diretora, e
extraordinariamente, quando convocada na forma regimental.

Art. 10 - As reunides ordinarias serdo realizadas mensalmente, com dia e hora definidos
pelo plenario do CMS com edital de convocagdo emitido no minimo (10) dez e
maximo de (15) quinze dias antes do dia definido. E para que haja aprovacao dos
assuntos sera necessario contar com 50% mais um dos conselheiros titulares.

Art. 11 — O CMS reunir-se-a extraordinariamente para tratar de matérias especificas ou
urgentes, quando houver, ndo sendo necessario contar com o quantitativo expresso
no Art. anterior:

a) Convocacédo formal/informal de sua Mesa Diretora e/ou membros de acordo com a
necessidade do assunto a ser tratado;

b) Assinard a ata da reunido extraordinaria os conselheiros titulares, suplentes e
participantes da reuniéo.

CAPITULO VI )
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 12— O CMS se reunird com presenca de maioria simples de seus membros,
considerando-se 0s suplentes que estiverem substituindo os titulares que por
razbes ndo puderem comparecer a reunido sendo informada via oficio o motivo da
auséncia ou licenca para tratar de assuntos pessoas e neste informar o nome do
suplente substituto para esta reunido/periodo, sendo as atividades dirigidas por
sua Mesa Diretora, devendo os participantes assinar livro de presencga por ordem
de chegada.

Art. 13 — O CMS deliberard por maioria dos votos dos conselheiros presentes considerando
0s suplentes que estiverem em exercicio, sendo a vota¢cdo em aberto.

Art. 14 — Fica assegurado a cada um dos membros participantes das reunifes do CMS, o
direito de manifestar sobre a matéria em discussao; uma vez encaminhada para
votacao, ndo podera voltar a ser discutida no seu meérito.
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Art. 15— Os assuntos tratados e as deliberagbes tomadas em reunido, serdo registrados

Art. 16

Art. 17

Art.18 -

em ata, a qual serd lida e aprovada na reunido do dia ou plenéria subsequente.

— Sera formado Mesa Diretora e escolha dos titulares e suplentes por escolha dos
préprios membros eleitos na Conferéncia Municipal de Saude, para contribuir com
o presidente, vice e secretario geral ja definido na conferéncia;

— Em caso de algum dos conselheiros queiram se candidatar para concorrer cargos
publicos no Municipio, Estado ou Pais, 0 mesmo devera se licenciar de sua funcdo
sendo substituido pelo seu suplente e caso este também esteja na mesma
condicao seréa escolhido ou titular e suplente pela comunidade, 6rgdo competente
ou pelo proprio conselho para substitui-lo no periodo. Terminando o periodo de
licenca 0 mesmo poderd voltar a ocupar o cargo caso ndo assuma alguma funcéo
nos poderes executivo ou legislativo, ocorrendo esta, 0 mesmo sera substituido
definitivamente.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS INTEGRANTES

O CMS sera constituidos por:
a) Plenario
b) Mesa Diretora

§ Unico — O CMS contaré ainda com o apoio de comissdes de Assessoramento e Secretaria

Municip

al de Saude.

DO PLENARIO

Art. 19 — Compete aos membros integrantes do plenario:

a) Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias do CMS, justificando por
oficio, previamente, as faltas que ocorrerem;

b) Relatar no prazo de quinze dias, prorrogaveis por mais 15 dias, prorrogaveis por
mais 15, os processos que lhes forem distribuidos proferindo parecer conclusivo;

c) Requerer, justificadamente, que constem na pauta, assuntos que devam ser
objeto de discusséao e deliberagdo do CMS, bem como preferéncia para exame de
matéria urgente;

d) Representar o CMS, quando designado por seu Plenario ou Mesa Diretora;

e) Requerer a convocacdo de reunido extraordinaria do Plenario e Mesa Diretora,
para discussao e deliberagdo de assuntos urgentes e prioritarios;

f) Apresentar projetos de resolucao e formular mogdes ou proposi¢cdes no ambito de
competéncia do CMS;
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g) Solicitar diligéncias em processo que no seu entendimento nao estejam
suficientemente instruidos ou ndo foram esclarecidos;
h) Propor alteracdes deste Regimento Interno quando foi necessario;
i) Exercer outras atribuicdes e atividades inerentes a sua fungéo de participantes do
CMS;
j) Votar e ser votado para integrar os 6rgaos dirigentes do CMS.
k) Defender o conselho e seu municipio onde for chamado.
Paragrafo 1° - Ndo competem aos membros integrantes do plenario:
Participar das reunides em situacdes prejudiciais a si, estar embriagados, tomar partido,
envolver em demandas que n&o seja de sua competéncia, fazer uso de qualquer coisa ilegal.
Paragrafo 2° - A sociedade que participar das reunides do CMS cabe:
Estar ciente do seu papel, ndo tumultuar as reunides, ndo tomar partido dentro da reuniéo,
nao participar embriagados, estar trajado de forma decente, se responsabilizar pelo que for
apresentado nas reunides.
Paragrafo 3° - Recebera adverténcia ou suspensdao sendo substituido por tempo
determinado ou permanente do oficio de conselheiros os membros que:
a. Faltar com respeito aos colegas;
b. Envolver em questdes criminais;
c. Tumultuar as reunides;
d. Comparecer as reunides trajadas de forma indecente;
e. Comparecer as reunides estando embriagados ou sem condi¢cbes
psiquicas;
Ser arbitrario —
Buscar seus proprios interesses dentro conselho;

«Q

DA MESA DIRETORA

Art. 20 — As atividades do CMS seréo dirigidas por uma Mesa Diretora, eleita a cada dois
anos, pelo plenario do 6rgao, apds conferéncia municipal de saude, através do
voto direto de seus integrantes e por maioria simples, excetuando-se o cargo de
presidente, vice e secretario geral que sao definidos na conferéncia.

Art. 21 — A Mesa Diretora do CMS sera responsavel:

b) Pela convocacéo, efetivacdo e coordenagdo de todas as reunides ordinarias e
extraordinarias do 6rgéo;

c) Pelo registro das reunides dos 6rgaos integrantes do CMS;

d) Por todos os assuntos administrativos, econémico-financeiros e técnico-
operacionais, submetidos a apreciacao e deliberacdo do CMS;

e) Por amplo conhecimento publico do todas as atividades e deliberacdes do CMS;

f) Pelo encaminhamento de todas as providéncias e recomendacdes determinadas
pelo Plenario.
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Art. 22 — A Mesa Diretora sera formada por 08 (OITO) membros, indicados pelos
respectivos segmentos na forma que se segue, dentre os conselheiros titulares e se
reunird em reunido q uando houver necessidade.

Paragrafo 1° - Com as vagas assim distribuidas: 04 (quatro) vagas para o segmento

dos Usuarios, 02 (UMA) vaga para o segmento dos Trabalhadores em saude,
02 (UMA) vaga para o segmento de Gestores ou Prestadores de Servigos no
SUS.

Paragrafo 2° - A Mesa Diretora do CMS, constituir - se - a dos seguintes cargos:
- Presidente/secretario Executivo, Vice-Presidente,
- Secretario Geral,
- 2° e 3° Secretarios e
- 1°, 2° e 3° Diretor de Comunicacao, Informacao e finangcas em Sadde no
SUS.

a) — Compete ao presidente/secretario executivo do Conselho:
Enviar expedigcdo de convocagdo para os membros do conselho; Dirigir as reunides
ordinarias e extraordinarias, enviar as solicitagcbes e assuntos aprovados pelo plenario para
orgaos competentes, propor alteragdes do regimento interno, solicitar diligencia em assuntos
gue precisam serem esclarecidos, ouvir sugestdes e reclamacdes, assinas as atas com 0s
conselheiros, Apresentar projetos de resolugéo e formular mog¢des ou proposi¢ées no ambito
de competéncia do CMS, criar comissdo do conselho para tratar assuntos especificos, ser
imparcial nas reunifes, dar por encerrado a reunido por razbes adversas, advertir e
suspender conselheiros que agir em descumprimento da lei ou deste estatuto, cooperar com
a sociedade civil organizacao e 6rgaos publicos dentro de suas necessidades;
1. N&o Compete ao presidente:

Envolver em assuntos particulares dos conselheiros, criar partido dentro do conselho, faltar
com ética, descumprir a legislacdo vigente do Municipio, Estado e Unido, agir com
arbitrariedade, faltar com respeito aos colegas e conselheiros.

b) — Compete ao vice-presidente:
Substitui o presidente em sua auséncia nas reunides ordinaria e extraordinaria, comparecer
as reunides do conselho, acompanhar e aprovar ou desaprovar assuntos que foram tratados
nas reunides do conselho.

1. N&o compete ao vice-presidente:
As mesmas atitudes que cabe ao presidente.

c) — Compete aos secretarios:
Lavrar atas, assina-la junto com os membros, emitir oficios, convites e edital de convocacao,
votar e reunir assuntos trazidos pelos conselheiros e representantes para serem
apresentados nas reunides, serem votas para compor a mesa diretora em reunido do
conselho.

1. Nao compete aos secretarios:
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Tomar direcdo sem ser convidado ou convocado, desrespeitar a hierarquia formada, criar
tumulto ou fazer parte dele, tomar partidario, tomar decisdes por conta prépria fora do
conselho sem participar ao mesmo.
d) — Compete aos diretores de comunicacgao:
Realizar trabalhos com a sociedade organizada, enviar comunicados de assuntos de
interesse da comunidade, criar e manter sistema de informacéo, em radio, internet e outros
para interesse da populacdo, votar e serem votados, aprovar ou desaprovar assuntos
apresentados nas reunides, promover reunides com as comunidades, organizar palestras
com agendas, local, dia e horério, entre outros.
1. Nao compete aos diretores de comunicacao:
As mesmas atribui¢cdes dos secretérios e presidentes.

Paragrafo 3° — O Plenario do CMS na forma do paragrafo anterior, elegera os
Conselheiros indicados em cada segmento, exceto o cargo de Presidente, vice e secretario
geral, podendo o mesmo criar comissdes para tratar de assuntos discutidos em plenario.
Art. 23 — O mandato de cada membro eleito para a Mesa Diretora, sera de dois anos, tendo
nova eleicdo apos dois anos.

SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 24 — A Secretaria Municipal, como 6rgdo de assessoramento, prestara apoio
administrativo e operacional a todos os 6rgdos do CMS, especialmente sua
Mesa Diretora, que estara subordinada hierarquicamente.

8 1° - Todas as atribui¢Bes inerentes as atividades da Secretaria Municipal de saude seréo
aprovadas pelo Plenéario, atendendo propostas encaminhadas por sua Mesa
Diretora.

CAPITULO IX
DO FUNCIONAMENTO

Art. 25 — O plenério se reunird com a presen¢ca da maioria simples de seus membros,
obedecendo a seguinte ordem:

a) Abertura e verificagdo do numero de presentes;

b) Leitura, discussédo e aprovagdo da ata de reunido anterior caso est4 ndo tenha
sido aprovada,;

c) Leitura do expediente, comunicagdes, requerimentos, moc¢des, indicacbes e
proposicoes;

d) Discussdao e deliberacao plenarias sobre as matérias, em pauta;

e) Distribuicdo de processos para elaboragcéo dos respectivos pareceres por parte
dos conselheiros;

f) Indicacdo de pauta para a reunido subsequente;

g) Assuntos gerais.
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Paragrafo Unico - Os membros integrantes do CMS deverao ser informados dos assuntos
da ordem do dia, mediante protocolo, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis.

Art. 26 - Nas reunides ordinarias poderd o Plenario discutir e deliberar sobre matéria
estranha a ordem do dia, se algum membro integrante o solicitar, justificando a
urgéncia e a necessidade da apreciagao, desde que aprovada por maioria simples.

Art. 27 - As deliberagbes plenarias do CMS serdo tomadas por votacdo, exigindo-se para
aprovacao a maioria simples.

Art. 28 - Os Assuntos incluidos na ordem do dia, que por qualquer motivo ndo tenham sido
abjeto de discussdo e deliberacdo plenaria do CMS, deverdo constar,
necessariamente, da pauta da reunido ordinaria subsequente.

Art. 29 - As reunides do Plenario serdo abertas a todos os interessados nos assuntos de
Saude como ouvinte, mediante comunicacdo escrita a Mesa Diretora e apreciada
pelo Plenario.

Paragrafo Unico - O Plenario podera realizar reunides reservadas, desde que solicitadas por
qgualquer um de seus membros e aprovados por 2/3 (dois/tergcos) dos integrantes.

Art. 30 - As reunides plenérias ordinarias terdo duracdo maxima de 4 (quatro) horas.

Art. 31 - As intervencfes verbais em plenario por participantes ndo conselheiros terdo
duracdo de 5 (cinco) minutos, podendo, se necessario, exceder por decisdo da
Mesa.

Art. 32 - O direito de voto nas reunides plenérias do CMS é individual e intransferivel, ndo
podendo ser exercido cumulativamente nem por procuracao.

Art. 33 - Qualquer membro titular representante de instituices e entidades representativas
da sociedade civil organizada no plenario do CMS, que ndo comparecer a 3 (trés)
reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, anualmente, sem justificativa por
escrito, devera ser substituido por outro representante das mesmas, na forma
regimental.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - O presente Regimento Interno podera ser alterado parcial ou totalmente, através de
proposta expressa de qualquer um dos membros do CMS.

Art. 35 - As propostas de alteracao total ou parcial deste Regimento Interno deverédo ser
apreciadas em reunido extraordinaria do Plenério, convocado por escrito para este
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fim com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis e aprovadas por 2/3 do
plenério.

Paragrafo Unico - A proposta de alteracdo devera ser encaminhada por escrito, com
antecedéncia de 05 (cinco) dias uteis da reunido extraordinaria.

Art. 36 - Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Plenario do CMS,
ouvida a Mesa Diretora do Orgéao.

Art. 37 - Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovacgéao pelo Plenario do
CMS.

Plenéario do Conselho Municipal de Saude de Divino
Periodo 08/2013-08/2015
01 de Outubro de 2013.
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